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1.  BOLUM 1-GiRiS

1.1 Girig

Kigisel verilerin korunmasi, CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED
SIRKET/'nin (“GETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI”veya“Sirket”)
en énemli oncelikleri arasinda olup, bu hususta yururllikte bulunan tim mevzuata uygun
davranmak icin azami gayret gdstermektedir. isbu CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI
LIMITED SIRKETI Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi (“Politika”) gergevesinde
Sirketimiz tarafindan gerceklestirilen kigisel veri igsleme faaliyetlerinin yurutulmesinde
benimsenen ilkeler ve Sirketimizin veri isleme faaliyetlerinin 6698 sayil Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu’'nda (“Kanun”) yer alan dizenlemelere uyumu bakimindan benimsenen
temel prensipler agiklanmakta ve bdylelikle Sirketimiz, kisisel veri sahiplerini bilgilendirerek
gerekli seffafligi saglamaktadir. Bu kapsamdaki sorumlulugumuzun tam bilinci ile kisisel
verileriniz igbu Politika kapsaminda iglenmekte ve korunmaktadir.

1.2 Kapsam

Bu Politika; Sirketimiz galigsanlari haricindekikisilerintamamen veyakismen otomatik olanya da
herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarlaislenen tim
kisisel verilerine iligkindir. S6z konusu kisisel veri sahiplerine iligkin detayli bilgilere isbu
Politika’nin EK 2 (“EK 2- Kisisel Veri Sahipleri’) dokiimanindan ulagiimasi mimkunddr.

Calisanlarimizin  kigisel  verilerinin ~ korunmasina  iligkin  CETIN OZEL
GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKET/'in yurittigu faaliyetler ise, bu Politika’daki
esaslarla paralel olarak kaleme alinan CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI
Calisanlari Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi altinda yonetilmektedir.

Sirketimiz tarafindan CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI calisan
adaylarina veya calisanlarina yonelik gergeklestirilen kisisel veri isleme faaliyetlerinin
detaylarina ise sirasiyla http://www.cetinozelguvenlik.com/kisisel-verilerin-korunmasi-kanunu
adresinde yer alan CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI Calisan
Adaylar Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politkasi ve CETIN OZEL
GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI Calisanlar Kisisel Verilerin Korunmasi ve
islenmesi Politikasi’ndan ulasilabilecektir.

1.3 Politika’nin ve ilgili Mevzuatin Uygulanmasi

Kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi konusunda yururlukte bulunan ilgili kanuni
duzenlemeler oncelikle uygulama alani bulacaktir. YUrdrlukte bulunan mevzuat ve Politika
arasinda uyumsuzluk bulunmasi durumunda, Sirketimiz yararlikteki mevzuatin uygulama
alani bulacagini kabul etmektedir. Politika, ilgili mevzuat tarafindan ortaya konulan
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kurallari Sirket uygulamalari kapsaminda somutlastirilarak dizenlemektedir.
1.4 Politika’nin Yurarlugu

isbu Politika’nin yirirlik tarihi 17.12.2019'dur. CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI
LIMITED SIRKETI tarafindan diizenlenerek 25 Kasim 2016 tarihinde yirirlige giren ve 16
Haziran 2018 tarihinde glncellenen versiyon isbu Politika’nin yGrarlak tarihi itibari ile
yenilenmistir.

isbu Politika, CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI'in internet sitesinde
http://www.cetinozelguvenlik.com/media/CETINOZEL KVK Islenmesi_Politikasi.pdf
yayimlanir ve kigisel veri sahiplerinin talebi Gzerine ilgili kisilerin erigsimine sunulur.

2 BOLUM 2 - KiSISEL VERILERIN KORUNMASINA iLISKIN HUSUSLAR

2.1, Kisisel Verilerin Guvenliginin Saglanmasi

Sirketimiz, Kanun’un 12. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak
aciklanmasini, erisimini, aktariimasini veya baska sekillerde meydana gelebilecek glvenlik
eksikliklerini 6nlemek icin, korunacak verinin niteligine gore gerekli tedbirlerini almaktadir. Bu
kapsamda Sirketimiz, Kisisel Verileri Koruma Kurulu (“Kurul”) tarafindan yayimlanmig olan
rehberlere uygun olarak gerekli guvenlik duzeyini saglamaya yonelik ve idari tedbirleri
almakta, denetimleri yapmakta veya yaptirmaktadir.

2.2.  Ozel Nitelikli Kigisel Verilerin Korunmasi

Kanun ile birtakim kigisel verilere hukuka aykiri olarak islendiginde Kkisilerin
magduriyetine veya ayrimcilia sebep olmariskinedeniyle 6zel dnem atfedilmistir. Bu veriler;
irk, etnik kdken, siyasi dustince, felsefiinang, din, mezhep veya diger inanclar, kilik ve kiyafet,
dernek, vakif ya da sendika Uyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza mahkumiyeti ve guvenlik
tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir.

CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI tarafindan, Kanun ile “6zel nitelikli”
olarak belirlenen ve hukuka uygun olarak islenen 6zel nitelikli kisisel verilerin korunmasinda
hassasiyetle davraniimaktadir. Bu kapsamda, CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI
LIMITED SIRKETI tarafindan, kisisel verilerin korunmasi igin alinan teknik ve idari
tedbirler, dzel nitelikli kisisel veriler bakimindan 6zenle uygulanmakta ve CETIN OZEL
GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI biinyesinde gerekli denetimler saglanmaktadir.

Ozel nitelikli kisisel verilerin iglenmesi ile ilgili ayrintili bilgiye bu Politika'nin 3.3. (“Ozel Nitelikli
Kigisel Verilerin islenmesi”) bdlimiinde yer verilmistir.


http://www.cetinozelguvenlik.com/media/CETINOZEL_KVK_Islenmesi_Politikasi.pdf

2.3. IgBirimlerinin Kisisel Verilerin Korunmasive islenmesiKonusundaFarkindaliklarinin
Arttinlmasi ve Denetimi

CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI, kisisel verilerin hukuka aykiri
olarak islenmesini, kisisel verilere hukuka aykiri olarak erigsilmesini dnlemeye ve kisisel
verilerin muhafazasini saglamaya yonelik farkindaligin artiriimasi igin is birimlerine gerekli
egitimlerin dizenlenmesini saglamaktadir.

CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI calisanlarinin kisisel verilerin
korunmasi konusunda farkindaliginin olusmasi igin gerekli sistemler kurulmakta, konuya
iliskin ihtiya¢c duyulmasi halinde danigsmanlar ile galismaktadir. Bu dogrultuda Sirketimiz,
ilgili  egitimlere, seminerlere ve bilgilendirme oturumlarina yapilan katilimlari
degerlendirmekte olup ilgili mevzuatin guncellenmesine paralel olarak egitimlerini
guncellemekte ve yenilemektedir.

3. BOLUM 3-KiSISEL VERILERIN iSLENMESINE iLISKIN HUSUSLAR

3.1.  Kisisel Verilerin Mevzuatta Ongériilenilkelere Uygun Olarak iglenmesi

3.1.1.  Hukukave Diiriistliik Kuralina Uygun isleme

CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI, kisisel verilerin islenmesinde
hukuksal diizenlemelerle getirilen ilkeler ile genel giiven ve diristlik kuralina uygun hareket
etmektedir. Bu gcercevede, kigisel veriler Sirketimizin ig faaliyetlerinin gerektirdigi dlgude ve
bunlarla sinirli olarak islenmektedir.

3.1.2.  Kigisel Verilerin Dogruve Gerektiginde Guincel Olmasini Saglama

CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI, kisisel verilerin islendigi siire
boyunca dogru ve guncel olmasi igin gerekli dnlemleri almakta ve belirli surelerle kisisel
verilerin dogrulugunun ve guncelliginin saglanmasina iligkin gerekli mekanizmalari
kurmaktadir.

3.1.3. Belirli, Acik ve Mesru Amaglarla isleme

CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI, kisisel verilerin islenme
amaclarini acikga ortaya koymakta ve yine is faaliyetleri dogrultusunda bu faaliyetlerle
baglantil amaglar kapsaminda islemektedir.

3.1.4. Islendikleri Amagla Baglantili, Sinirh ve Olgiilii Olma

CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI, kisisel verileri yalnizca is
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faaliyetlerinin gerektirdigi nitelikte ve élglide toplamakta olup belirlenen amaglarla sinirli
olarak igslemektedir.

3.1.5. llgili Mevzuatta Ongériilen veya islendikleri Amag igin Gerekli Olan Siire Kadar
Muhafaza Etme CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI, kisisel verileri
islendikleri amag icin gerekli olan sure ve ilgili faaliyetin tabi oldugu yasal mevzuatta
6ngorulen minimum sure kadar muhafaza etmektedir. Bu kapsamda, Sirketimiz dncelikle ilgili
mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi igin bir stire 6ng6riltip dngoérilmedigini tespit etmekte,
bir slire belirlenmisse bu suireye uygun davranmaktadir. Yasal bir stiire mevcut degil ise kigisel
veriler islendikleri amag igin gerekli olan sure kadar saklanmaktadir. Kisisel veriler belirlenen
saklama surelerinin sonunda periyodik imha surelerine veya veri sahibi bagvurusuna uygun
olarak ve belirlenenimha yontemleri (silme ve/veya yok etme ve/veya anonimlegtirme) ile
imha edilmektedir.

3.2.  Kisgisel Verilerin islenme Sartlari

Kisisel verisahibinin agik riza vermesiharicinde kisisel veriisleme faaliyetinin dayanagi asagida
belirtilen sartlardan yalnizca biri olabilecegi gibi birden fazla sart da ayni kigisel veri isleme
faaliyetinin dayanag! olabilmektedir. islenen verilerin 6zel nitelikli kisisel veri olmasi halinde,
isbu Politika'nin 3.3 bashigi (‘Ozel Nitelikli Kigisel Verilerin [slenmesi”) igerisinde yer alan
sartlar uygulanacaktir.

i. Kigisel Veri Sahibinin A¢ik Rizasinin Bulunmasi

Kisisel verilerin islenme sartlarindan biri veri sahibinin agik rizasidir. Kigisel veri
sahibinin agik rizasi belirli bir konuya iligkin, bilgilendiriimeye dayali olarak ve 6zglr
iradeyle agiklanmahdir.

Asagida yer alan kisisel veri isleme sartlarinin varligi durumunda veri sahibinin agik
rizasina gerek kalmaksizin kisisel veriler islenebilecektir.

ii. Kanunlarda AgikcaOngoriilmesi

Veri sahibinin kisisel verileri, kanunda agikga ongoérilmekte ise diger bir ifade ile ilgili
kanunda kisisel verilerin islenmesine iligkin agik¢a bir hikiim olmasi halinde isbu
veriigleme sartinin varhgindan s6z edilebilecektir.

iii,  Fiili imkansizlik Sebebiyle ilgilinin Agik Rizasinin Alinamamasi

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda olan veya rizasina
gecerlilik taninamayacak olan kisinin kendisinin ya da baska bir kisinin hayati veya
beden butunligunu korumak igin kisisel verisinin islenmesinin zorunlu olmasi halinde
veri sahibinin kigisel verileri islenebilecektir.
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iv.  Sézlesmenin Kurulmasiveya ifasiyla Dogrudan ilgi Olmasi

Veri sahibinin taraf oldugu bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya
ilgiliolmasi kaydiyla, kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi halinde igbu sart
yerine getirilmis sayilabilecektir.

v.  Sirketin Hukuki Yukumlaliguni Yerine Getirmesi

Sirketimizin hukuki yakamlullklerini yerine getirmesi igin islemenin zorunlu olmasi
halinde veri sahibinin kigisel verileriiglenebilecektir.

vi.  Kisisel Veri Sahibinin Kisisel Verisini Alenilestirmesi

Veri sahibinin, kigisel verisini alenilestirmis olmasi halinde ilgili kisisel veriler
alenilestirme amaciyla sinirli olarakislenebilecektir.

vii. Bir Hakkin Tesisi veya Korunmasiigin Veri islemenin Zorunlu Olmasi

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi
halinde veri sahibinin kigisel verileriislenebilecektir.

viii.  Sirketimizin Mesru Menfaati igin Veri islemenin Zorunlu Olmasi

Kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zgurliklerine zarar vermemek kaydiyla Sirketimizin
mesru menfaatleriigin veri islemesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel
verileri islenebilecektir.

3.3.  Ozel Nitelikli Kigisel Verilerin islenmesi

Ozel nitelikli kigisel veriler Sirketimiz tarafindan, isbu Politika’da belirtilen ilkelere uygun
olarak ve Kurul'un belirleyecegdi yontemler de dahil olmak tGzere gerekli her turlt idari ve teknik
tedbirler alinarak ve asagidaki sartlarin varligi halinde islenmektedir:

() Saghk ve cinsel hayat digindaki 6zel nitelikli kigisel veriler, kanunlarda agikca
ongorulmesi diger bir ifade ile ilgili faaliyetin tabi oldugu kanunda kisisel verilerin
islenmesine iliskin acgik¢ca bir hikim olmasi halinde veri sahibinin acik rizasi
aranmaksizin islenebilecektir. Aksi durumda s6z konusu 6zel nitelikli kisisel verilerin
islenebilmesiigin veri sahibinin agik rizasi alinacaktir.

(i) Saghkvecinsel hayatailigkin 6zelnitelikli kigiselveriler, kamu sagliginin korunmasi,
koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yurutilmesi, saglik
hizmetleri ile finansmaninin planlanmasive yonetimiamaciyla, sir saklamayukimlaligu
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altinda bulunankisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan agik riza aranmaksizin
islenebilecektir. Aksi durumda s6z konusu 6zel nitelikli kisisel verilerin iglenebilmesiigin
veri sahibinin agik rizasi alinacaktir.

3.4, Kisisel Veri Sahibinin Aydinlatiimasi

CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI, Kanun’un 10. maddesine ve
ikincil mevzuata uygun olarak, kKigisel veri sahiplerini aydinlatmaktadir. Bu kapsamda
CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI, kisisel verilerin veri sorumlusu
olarak kim tarafindan, hangi amaglarla islendigi, hangi amaglarla kimlerle paylasildigi, hangi
yontemlerle toplandidi ve hukuki sebebi ve veri sahiplerinin kisisel verilerinin islenmesi
kapsaminda sahip oldugu haklari konusundalgili kigileri bilgilendirmektedir.

3.5. Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Sirketimiz hukuka uygun olan Kisisel veri isleme amaclari dogrultusunda gerekli gtvenlik
onlemlerini alarak kisisel veri sahibinin kisisel verilerini ve 6zel nitelikli kisisel verilerini Gglncu
kisilere (UgUncu kisi sirketlere, resmi ve &zel mercilere, UgUncu gergek kisilere)
aktarabilmektedir. Sirketimiz bu dogrultuda Kanun'un 8. maddesinde 0Ongdrilen
duzenlemelere uygun hareket etmektedir. Bu konu ile ilgili ayrintil bilgiye igbu Politika’nin EK 4
(“EK 4- Sirketimiz Tarafindan Kisisel Verilerin Aktarildigi Ugiincii Kisiler ve Aktarilma
Amagclarr’) dokimanindan ulasilmasi mumkunddr.

351 Kigisel Verilerin Aktariimasi

Kisisel veri sahibinin agik rizasi olmasa dahi asagida belirtilen sartlardan bir ya da birkaginin
mevcut olmasi halinde Sirketimiz tarafindan gerekli 6zen gosterilerek ve Kurul tarafindan
ongorulen yontemler de dahil gereklitum guvenlik dnlemleri alinarak kigisel veriler Gguncu
kisilere aktarilabilecektir.

e Kisisel verilerin aktarilmasina iliskin ilgili faaliyetlerin kanunlarda acikca
ongorulmesi,

o Kisisel verilerin Sirket tarafindan aktarilmasinin bir sézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla
dogrudan dogruya ilgili ve gerekli olmasi,

o Kisisel verilerin aktarilmasinin Sirketimizin hukuki yakimlaligini yerine
getirebilmesiigin zorunlu olmasi,

o Kisisel verilerin veri sahibi tarafindan alenilestiriimis olmasi sartiyla, alenilestirme
amaciylasinirh bir sekilde Sirketimiz tarafindan aktariimasi,

o Kisiselverilerin Sirkettarafindanaktariimasinin Sirket’in veyaverisahibinin veyatgunci
kisilerin haklarinin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi i¢in zorunlu olmasi,

e Veri sahibinin temel hak ve dzgurlUklerine zarar vermemek kaydiyla Sirket mesru
menfaatleri igin kigisel veri aktarimi faaliyetinde bulunulmasinin zorunlu olmasi,
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o Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina
hukuki gegerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden
butanlidgind korumasi igin zorunluolmasi.

Yukaridakilere ek olarakkisisel veriler, Kurultarafindanyeterlikorumayasahipolduguilan edilen
yabanci ilkelere (“Yeterli Korumaya Sahip Yabanci Ulke”) yukaridaki sartlardan herhangi
birinin varlidi halinde aktarilabilecektir. Yeterli korumanin bulunmamasi durumunda ise
mevzuatta ongorulen veri aktarim sartlari dogrultusunda Turkiye'dekiveilgiliyabanci tlkedeki
verisorumlularininyeterlibirkorumayiyazil olarak taahhut ettigi ve Kurul’un izninin bulundugu
yabanci Ulkelere (“Yeterli Korumayi Taahhit Eden Veri Sorumlusunun Bulundugu
Yabanci Ulke”) aktarilabilecektir.

352 OzelNitelikli Kigisel Verilerin Aktariimasi

Ozel nitelikli kisisel veriler Sirketimiz tarafindan, isbu Politika’da belirtilen ilkelere uygun
olarak ve Kurul'un belirleyecegi yontemler de dahil olmak lizere gerekli her tiirliiidari ve teknik
tedbirler alinarak ve asagidaki sartlarin varhgi halinde aktarilabilecektir:

(i) Saglik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kigisel veriler, kanunlarda agikga 6ngorilmesi
diger bir ifade ile ilgili kanunda kigisel verilerin islenmesine iliskin agik¢a bir hikim
olmasi halinde veri sahibinin agik riza aranmaksizin islenebilecektir. Aksi halde veri
sahibinin agik rizasi alinacaktir.

(i) Saglik ve cinsel hayata iligkin 6zel nitelikli kigisel veriler, kamu saghginin korunmasi,
koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yarGitilmesi, saglik hizmetleri
ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama yukimlalugu altinda
bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan agik riza aranmaksizin
islenebilecektir. Aksi halde veri sahibininagik rizasi alinacaktir.

Yukaridakilere ek olarak kisisel veriler, Yeterli Korumaya Sahip Yabanci Ulkelere yukaridaki
sartlardan herhangi birinin varligi halinde aktarilabilecektir. Yeterli korumanin
bulunmamasi durumunda ise mevzuatta éngorulen veri aktarim sartlar dogrultusunda
Yeterli Korumayi Taahhiit Eden Veri Sorumlusunun Bulundugu Yabanci Ulkelere
aktarilabilecektir.
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4, BOLUM 4 - SIRKETIMiZ TARAFINDAN ISLENEN KIiSISEL VERILERIN
KATEGORIZASYONUVEISLENME AMAGLARI

Sirketimiz nezdinde, Kanun’'un 10. maddesi ve ikincil mevzuat uyarinca ilgili kisiler
bilgilendirilerek, Sirketimizin kisisel veri isleme amaglari dogrultusunda, Kanun'un 5. ve 6.
maddesinde belirtilen kisisel veri isleme sartlarindan en az birine dayali ve sinirli olarak,
basta kisisel verilerin islenmesine iliskin Kanun’un 4. maddesinde belirtilen ilkeler olmak
lizere Kanun'da belirtilen genel ilkelere uygun bir sekilde kisisel veriler islenmektedir. isbu
Politika 'da belirtilen amaglar ve sartlar gergevesinde, islenen kisisel veri kategorilerine ve
kategoriler hakkinda detayli bilgilere Politika’nin EK 3 (“EK 3- Kigisel Veri Kategorileri”)
dokumanindan ulasilabilecektir.

S6z konusu kisisel verilerin isleme amaclarina iligkin detayh bilgiler Politika’'nin EK 1’inde (“EK
1- Kisisel Veri Isleme Amaglari”) yer almaktadir.

5. BOLUMS5 - KIiSISEL VERILERIN SAKLANMASI VE IMHASI

Sirketimiz, kisisel verileri islendikleri amag icin gerekli olan sure ve ilgili faaliyetin tabi
oldugu yasal mevzuatta 6ngdrulen minimum surelere uygun olarak muhafaza etmektedir. Bu
kapsamda, Sirketimiz oncelikle ilgili mevzuatta kigisel verilerin saklanmasi icin bir sire
Ongorilip o6ngorilmedidini tespit etmekte, bir slre belilenmisse bu slreye uygun
davranmaktadir. Yasal bir sire mevcut degilise kisisel veriler islendikleri amag icin gerekli olan
slire kadar saklanmaktadir. Kisisel veriler belirlenen saklama surelerinin sonunda periyodik
imha surelerine veya veri sahibi bagvurusuna uygun olarak ve belirlenen imha yontemleri
(silme velveya yok etme ve/veya anonimlestirme) ile imha edilmektedir.

6. BOLUMG6-KIiSISEL VERI SAHIPLERININ HAKLARIVE BUHAKLARIN
KULLANILMASI

6.1. Kigisel Veri Sahibinin Haklari
Kisisel veri sahipleri asagida yer alan haklara sahiptirler:
(1) Kisisel veriislenip islenmedigini 6grenme,
(2) Kigisel verileriiglenmisse buna iligkin bilgi talep etme,

(3) Kigisel verilerin igslenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullaniimadigini 6grenme,

(4) Yurticinde veyayurt disinda kigisel verilerin aktarildigi dgtncu kisileri bilme,
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(5) Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltimesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi Gglncu kisilere
bildirilmesiniisteme,

(6) Kanun ve ilgili diger kanun hikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kigisel verilerin
silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kigisel
verilerinaktarildigi gtinctkisilere bildirilmesini isteme,

(7) islenenverilerinmiinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢gikmasina itiraz etme,

(8) Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etme.

6.2. Kisisel Veri Sahibinin Haklarini Kullanmasi

Kisisel veri sahipleri, bolim 6.1.’de (“Kisisel Veri Sahibinin Haklari”) sayilmis haklarina iligkin
taleplerini Kurul'un belirlemis oldugu yontemlerle Sirketimize iletebileceklerdir. Bu
dogrultuda http://www.cetinozelguvenlik.com/media/KVKBasvuru-Formu.pdf adresinden
ulagilabilecek “CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI Veri Sahibi
Basvuru Formu’ndan yararlanabileceklerdir.

6.3. Sirketimizin Bagvurulara Cevap Vermesi

Sirketimiz, kisisel veri sahibi tarafindan yapilacak basvurulari Kanun ve ikincil mevzuata
uygun olarak sonuglandirmak tzere gerekli idari ve teknik tedbirleri almaktadir.

Kisisel veri sahibinin, bolum 6.1.’de (“Kigisel Veri Sahibinin Haklari”) yer alan haklara iligkin
talebiniusule uygunolarak Sirketimize iletmesi durumunda, Sirketimiz talebin niteligine gére en
kisa surede ve en ge¢ 30 (otuz) gun iginde ilgili talebi Ucretsiz olarak sonuc¢landiracaktir.
Ancak, islemin ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde, Kurul tarafindan belirlenen tarife
uyarinca ucret alinabilecektir.

7. BOLUM 7 - KIiSISEL VERILERIN iSLENDIGi OZEL DURUMLAR

7.1 Bina, Tesis Girigleriile Bina Tesis igerisinde Yapilan Kisisel Veri isleme Faaliyetleri
le internet Sitesi Ziyaretgileri

CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI tarafindan giivenligin saglanmasi
amaciyla, CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI binalarinda ve tesislerinde
guvenlik kamerasiyla izleme faaliyeti ile misafir giris ¢ikislarinin takibine yonelik kigisel veri
isleme faaliyetlerinde bulunulmaktadir.
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7.2, (}E_TiN OZEL GUVENLiKHiZMETL!ERi LIMITED SIRKETIBina, Tesis Giriglerinde
velgerisinde YirutilenKamerailelzleme Faaliyetleri

CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI tarafindan bina ve tesisilerinde
glvenligin saglanmasi amaciyla Ozel Glvenlik Hizmetlerine Dair Kanun ve ilgili mevzuata
uygun olarak kamera ile izleme faaliyeti ydrGtilmektedir. CETIN  OZEL
GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI, bina ve tesislerinde giivenligin saglanmasi
amaciyla, yararlukte bulunanilgilimevzuatta 6ngorilen amaglarla ve Kanun'da sayilan kisisel
veri isleme sartlarina uygun olarak givenlik kamerasi izleme faaliyetinde bulunmaktadir.

CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI tarafindan Kanun'un 10.
maddesine uygun olarak, kameraile izleme faaliyetine iliskin birden fazla yontemile kigisel veri
sahibi aydinlatiimaktadir. Ayrica, CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI,
Kanun’un 4. maddesine uygun olarak, kisisel verileri islendikleri amacla baglantili, sinirli ve
Olcull bir bicimde islemektedir.

CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI tarafindan video kamera ile izleme
faaliyetinin surdurilmesindeki amag isbu Politika’da sayillan amaglarla sinirlidir. Bu
dogrultuda, givenlik kameralarinin izleme alanlari, sayisi ve ne zaman izleme yapilacagi,
guvenlik amacina ulasmak igin yeterli ve bu amagla sinirli olarak uygulamaya
alinmaktadir. Kiginin mahremiyetini guvenlik amaclarini asan sekilde mudahale sonucu
dogurabilecek alanlarda (6rnegin, tuvaletler) izlemeye tabi tutulmamaktadir.

Canl kamera gorintuleri ile dijital ortamda kaydedilen ve muhafaza edilen kayitlara yalnizca
sinirl sayida CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI calisaninin
erisimi bulunmaktadir. Kayitlara erisimi olan sinirli sayida kisi gizlilik taahhtutnamesi ile
erigtigi verilerin gizliligini koruyacagini beyan etmektedir.

7.3. (}E_TiN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETIBina, Tesis Giriglerinde
velgerisinde Yirutilen Misafir Girig Gikiglarinin Takibi

CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI tarafindan, giivenligin saglanmasi
ve isbu Politika’da belirtilen amaglarla, CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED
SIRKETI binalarinda ve tesislerinde misafir giris cikislarinin takibine yénelik kisisel veri
isleme faaliyetinde bulunulmaktadir.

Misafir olarak CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI binalarina gelen
kisilerin isim ve soyadlari elde edilirken ya da CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI
LIMITED SIRKETI nezdinde asilan ya da diger sekillerde misafirlerin erisimine sunulan
metinler araciligiyla s6z konusu kisisel veri sahipleri bu kapsamda aydinlatiimaktadirlar.
Misafir giris-¢ikis takibi yapilmasi amaciyla elde edilen veriler yalnizca buamaglaiglenmekte
ve ilgili kisisel veriler fiziki ortamda veri kayit sistemine kaydedilmektedir.
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8. BOLUM 8 — GETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETIKiSISEL VERILERIN
KORUNMASI VE ISLENMESI POLITIKASI’NIN DIGER POLITIKALARLA OLAN

ILISKisSI

CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI, isbu Politika ile ortaya koymus
oldugu esaslariniligkili oldugu kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi konusunda i¢ kullanima

yonelik alt politikalar olusturmaktadir.

CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI igi politikalarinin esaslari, ilgili
oldugu dlgude kamuoyuna agik politikalara yansitilarak, ilgililerinin bu ¢ergcevede bilgilenmesi
ve CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKET'in yiriitmekte oldugu kisisel veri

isleme faaliyetleri hakkinda seffaflik ve hesap verilebilirligin saglanmasi hedeflenmistir.

EK 1 — Kisisel Veri isleme Amaglari

ALT AMAGLAR (iKiNCiL)

ANA AMAGLAR (BIiRINCIL)

Sirket'in insan Kaynaklari
Politikalari ve Sireglerinin
Planlanmasinin ve Icra
Edilmesi

Personel Temin Sureglerinin Yurutulmesi

Sirket Tarafindan Yiirutilen
Ticari Faaliyetlerin
Gergeklestirilmesi igin ilgili is
Birimlerimiz Tarafindan
Gerekli Galigmalarin
Yapilmasive BunaBaglis

Etkinlik Yonetimi

Kurumsal iletisim Faaliyetlerinin Planlanmasi ve icrasi

Bilgi Guvenligi Sureglerinin Planlanmasi,
Denetimi ve icrasi

Bilgi Teknolojileri Alt Yapisinin Olusturulmasi ve
Yodnetilmesi

Finans ve/veya Muhasebe islerinin Takibi

Kurumsal  Sdrdurdlebilirlik Faaliyetlerin
Planlanmasi ve icrasi

is Faaliyetlerinin Etkinlik/Verimlilik ve/veya
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Sureglerinin Yiriitilmesi

Yerindelik Analizlerinin Gergeklestiriimesi
Faaliyetlerinin Planlanmasi ve/veya Icrasi

Kurumsal Yonetim Faaliyetlerin Planlanmasi ve
icrasi

Sirket'in Ticari velveya is
Stratejilerinin Planlanmasi ve
Icrasi

Is Ortaklari ve/veya Tedarikgilerle Olan iligkilerin
Yonetimi

Stratejik Planlama Faaliyetlerinin icrasi

insan Kaynaklari Politikalari

ve Sureglerinin Planlanmasi
velcrasi

Calisan Talep ve Sikayet Yonetimi

Ucret yonetimine iligkin analiz ve iyilestirme
faaliyetlerinin planlanmasi

Caliganlarin yan hak ve menfaat saglanmasi
sureglerinin planlanmasi ve destek olunmasi

Calisanlarinin tcret yonetiminin planlanmasi
faaliyetlerine destek olunmasi

Sirket igerisinde personel ve yoneticilerin atama ve
terfi sireglerinin yonetimine destek olunmasi

Calisanlarinin performans degerlendiriimelerine
iligskin sureglerin yonetilmesi

Gelisim ve yedekleme planlamalari faaliyetlerine
destek olunmasi

Calisanlarinin egitim ve kariyer gelisimlerine iliskin
sureclerin planlanmasi ve destek verilmesi

Calisanlarinin memnuniyet ve bagliiginin
artirlmasina yonelik sureglerin planlanmasi ve
yonetilmesi

Stajyer velveya Ogrenci Temin, Yerlestiriimesi ve
Operasyon Sureglerinin Planlanmasi ve/veya

icrasi

15




Sirket itibarinin Ticari Yagsam ve
Tiiketiciler Uzerinde Uyandirdigi
Givenin Korunmasi

Sirket Degerlerinin itibarinin korunmasina Yénelik
Calismalarin Gergeklestiriimesi

Musteri Talep ve/veya Sikayetlerinin Takibi

Sosyal Sorumluluk ve/veya Sivil Toplum Kuruluslar
Faaliyetlerinin Planlanmasi ve/veya Icrasi

Sirket Denetim Faaliyetlerinin
Planlanmasivelcrasi

Sirketlin suistimal ihbar ve inceleme sureglerine destek
olunmasi

Sirketl Faaliyetlerinin Prosedur ve ilgili Mevzuata Uygun
Olarak YurGtilmesinin Temini igin Denetim

Faaliyetlerinin Planlanmasi ve icrasi

Sirket'in ve Sirket'le is iliskisi
icerisinde olan ilgili kisilerin
hukuki, teknik ve ticari-ig
guvenliginin temin

Hukuk iglerinin Takibi

Ziyaretci Kayitlarinin Olusturulmasi ve Takibi

Sirket Faaliyetlerinin Sirket Prosediirleri velveya ilgili
Mevzuata Uygun Olarak Yurutiimesinin Temini igin
Gerekli Operasyonel Faaliyetlerinin Planlanmasi ve
icrasi

Sirket Demirbaslarinin ve/veya Kaynaklarinin
Guvenliginin Temini

Sirket Operasyonlarinin Glvenliginin Temini

Yetkili Kuruluslara Mevzuattan Kaynakl Bilgi
Verilmesi

Sirketler ve Ortaklik Hukuku Islemlerinin
Gergeklestiriimesi

VerilerinDogruve Guincel Olmasinin Saglanmasi

Sirket
Guvenliginin Temini

Yerleskeleri ve/veya Tesislerinin

Sirket Denetim Faaliyetlerinin Planlanmasi ve
icrasi
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EK 2 — Kisisel Veri Sahipleri

KiSISEL VERI

SAHIBI
KATEGORISI

ACIKLAM
ASI

Miisteri

CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI
ile herhangi bir sOzlesmesel iligkisi olup olmadigina
bakilmaksizin CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI
LIMITED SIRKETI is birimlerinin yirittigi operasyonlar
kapsaminda CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI
LIMITED SIRKETI isiligkileriiizerindenkisisel verileri elde
edilen gergek kisiler

Ziyaretgi

Q_ETiN QZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED
SIRKETI'in sahip oldudu fiziksel yerleskelere gesitli
amaglarla

girmis olan veyainternetsitelerimiziziyareteden gergek
kisiler

Calisan Adayi

CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED
SIRKET/’e herhangi bir yollais basvurusunda bulunmus ya
da 6zgec¢migveilgilibilgilerini sirket incelemesinea¢gmis
olan gercek kigiler. (detaylar icin bk.
http://www.cetinozelguvenlik.com/media/Calisan-
Adaylari-KVK-Politikasi.pdf adresindeki GETIN OZEL
GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI Calisan Adaylari
Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi)

Calisan

CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI
tarafindan yaratulen etkinlik, ¢alisan memnuniyeti, insan
kaynaklari, denetim, bilgi teknolojileri guvenligi ve
altyapisinin  saglanmasi, hukuki uyum vb faaliyetler
cercevesinde kisisel verileri islenen Sirket calisanlari
(detaylar igin bk.

http://www.cetinozelguvenlik.com/media/Calisanlar-
KVK-Politikasi.pdf adresindeki Sirket Calisanlari Kisisel
Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi)

Aile Bireyleri ve Yakinlari

(;_ETiN (?ZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED
SIRKETI tarafindan yuritilen faaliyetler ¢cergcevesinde
bu Politika kapsaminda Kisisel verileri islenen veri
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sahiplerinin eg, ¢cocuk ve yakinlari

Ugiincii Kigi Bu Politikave CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI
LIMITED SIRKETI Calisanlari Kisisel Verilerin Korunmasi
ve islenmesi Politikasi kapsamina girmeyen diger gercek
kisiler (Orn. kefil, refakatgi, eski ¢alisanlar)

CETIN OZEL CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI  LIMITED

GUVENLIKHIZMETLERI
LIMITED SIRKETI
Tedarikgisi

SIRKETT'in ticari faaliyetlerini yiritirken CETIN OZEL
GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETPin emir ve
talimatlarina uygun olarak sozlesme temelli olarak
CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED
SIRKETi’e hizmet sunan taraf calisani yetkilisi veya
hissedari olan gercek kisiler .

Sirket Hissedari

CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED
SIRKET'in hissedari gercgek kisiler

Sirket Yetkilisi

CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED
SIRKETlinyonetimkuruluGyesive digeryetkiligercek
kigiler

is Birligi iginde Oldugumuz
Kurumlarin Galisanlari,

Hissedarlari ve Yetkilileri

CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI  LIMITED
SIRKET/'in her tirlii is iliskisi icerisinde bulundugu
kurumlarda (is ortagi, tedarikgi gibi, ancak bunlarla sinirli
olmaksiniz) ¢alisan, bu kurumlarin hissedarlari ve yetkilileri
dahil olmak Gizere, gergek kisiler
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EK 3 — Kigisel Veri Kategorileri

KiSISEL VERI

KATEGORIZASY KiSISEL VERI KATEGORIZASYONU
ONU AGIKLAMA

Kisinin kimligine dair bilgilerin bulundugu verilerdir; ad-soyad, T.C.
kimlik numarasi, uyruk bilgisi, dogum yeri, dogum tarihi, cinsiyet,
- isyeri bilgisi, sicil no., vergi numarasi, unvan, biyografi vb. bilgiler
Kimlik Bilgisi ile ehliyet, mesleki kimlik, niifus ciizdani ve pasaport gibi
belgeler

Telefon numarasi, adres, e-mail adresi, faks numarasi vb.

iletigim Bilgisi | °l9iler
islem Giivenligi Faaliyetlerimizin yaratulmesi sirasinda teknik, idari, hukukive
Bilgisi ticari guvenligimizi saglamamiz igin iglenen kigisel verileriniz

(6rneginlog kayitlari, IP bilgisi, kimlik dogrulama bilgileri)

CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI
tarafindan ydratulen faaliyetler gergevesinde, sunulan

. L hizmetlerle ilgili veya Sirketin ve kigisel veri sahibinin hukuki
Islem Bilgisi ve diger menfaatlerini korumak amaciyla islenen anket bilgisi,
beyan bilgisi, aligveris bilgisi, cagri merkezi kayitlari, Gyelik
bilgisi, cookie kayitlari gibi veriler

CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI

tarafindan ydratulen faaliyetler gergevesinde, sunulan

) i _ hizmetlerle ilgili veya Sirketin ve kigisel veri sahibinin hukuki

Aile Bireyleri ve ve diger menfaatlerini korumak amaciyla islenen kisisel veri
Yakin Bilgisi sahibinin aile bireyleri (6rn. es, anne, baba, cocuk), yakinlari
ve acil durumlarda ulagilabilecek

diger kisiler hakkindaki bilgiler

Fiziksel Mekan Fiziksel mekana giriste, fiziksel mekanin igerisinde kalis sirasinda
Guvenlik Bilgisi alinan kayitlar ve belgelere iligkin kisisel veriler; kamera kayitlari,
arag bilgisi

kayitlari ve guvenlik noktasinda alinan kayitlar v.b.
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Finansal Bilgi

CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKET/'in
kisisel veri sahibi ile kurmus oldugu hukuki iliskinin tipine gére
yaratilan her turlt finansal sonucu gosteren bilgi, belge ve
kayitlara

iliskinislenen kisisel verilerile banka hesap numarasi, IBAN
numarasi, gelir bilgisi, borg/alacak bilgisi gibi veriler

Gérselligitsel Bilgi

Fotograf ve kamera kayitlari (Fiziksel Mekan Guvenlik Bilgisi
kapsaminda giren kayitlar hari¢) ve ses kayitlari

Kurumsal Hafiza
Bilgisi

Sirketin kurumsal hafizasini olusturabilmek amaciyla sirket
tarafindan yurGtulen faaliyetler kapsamindaislenen ani, réportaj vb.
bilgiler

Ozel Nitelikli
Kisisel Veri

Kisilerin irki, etnik kdkeni, siyasi diiglincesi, felsefiinanci, dini,
mezhebi veyadigerinanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakifya da
sendika tyeligi, saglgi, cinsel hayati, ceza mahkumiyeti ve
guvenlik tedbirleriyle ilgili verileriile biyometrik ve genetik
veriler

Hukuki islem ve
Uyum Bilgisi

Hukuki alacak ve haklarimizin tespiti, takibi ve borglarimizin ifasi ile
kanuni yukimlGlUklerimiz ve Sirketimizin politikalarina uyum
kapsamindaislenen kisisel veriler

Denetim ve Teftig
Bilgisi

Sirketimizin operasyonel, finansal, suistimal ve uyum
denetimi faaliyetlerinin yaruttlmesine iligkinislenen
kisisel veriler

Talep/Sikayet
Yonetimi Bilgisi

CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI’e
yoneltilmis olan her turlu talep veya sikayetin alinmasi ve
degerlendiriimesine iliskin kisisel veriler
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EK 4-SirketimizTarafindanKisisel Verilerin AktarildigiUglinciiKisilerve Aktarilma

Amaglari

CETIN OZEL GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED SIRKETI KVK Kanunu’'nun 8. ve 9.
maddelerine uygun olarak igbu Politika ile yonetilen veri sahiplerinin kigisel verilerini
asagida siralanan kisi kategorilerine aktarilabilir:

() Isortaklarina,

(i)  Tedarikgilerine,

(ii)
(v)

Kanunen Yetkili kamu kurum ve kuruluslarina
Kanunen yetkili 6zel hukuk kigilerine

Aktarimda bulunulan yukarida belirtilen kisilerin kapsami ve veri aktarim amaclari
asagida belirtiimektedir.

Veri Aktarimi

Yapilabilecek
Kigiler

Tanimi

Veri Aktarim Amaci

GETIN OZEL o
GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED
SIRKETPnin ticari faaliyetlerini
yuraturken aran ve hizmetlerin satisi,
tanitimi ve pazarlamasi, satig sonrasi
destegi, ortak musteri baglihgi
programlarinin yaratilmesi gibi

Is ortakh@inin kurulma

amaglarinin yerine getirilmesini
temin etmek amaciyla sinirli
olarak

GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED
SIRKETI’ye hizmet sunan

I3 Ortagy amagclarla is ortakhig1 kurdugu
taraflari tanimlamaktadir.
CETIN OZEL o Sirketimizin tedarikgiden dis
GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED | kaynakli olarak temin ettigi ve
SIRKETInin ticari faaliyetlerini Sirketimizin ticari faaliyetlerini
%/L:_rututl]ken Slrketlmlzlln ekmlr__v? yerine getirmek icin gerekli
o alimatlarina uygun olarak s6zlesme | ;. . iK1 A
Tedarikgi temelli olarak CETIN OZEL hizmetlerin GETIN OZEL

GUVENLIKHIZMETLERI
LIMITED SIRKETI'ye

sunulmasini saglamak amaciyla
sinirl olarak.

ilgili mevzuat hiikiimlerine goére
CETIN OZEL

flgili kamu kurum ve

Hukuk Kisileri

SIRKETI’den bilgive belge almaya

Kanunen Yetkili " o Co kuruluslarinin -~ hukuki  yetkisi
Kamu Kurum ve G.UVEN[-IKHIZ,M_ETLER' LIMITED dahilinde talep ettigi amagla
Kuruluslar $IRKETI'den bilgive belge dmaya sinirli olarak

yetkilikamu kurum ve kurulusglari

ilgili mevzuat hiikiimlerine gore ilgili 6zel hukuk kisilerinin
Kanunen QI?TiN (")_ZEL_ o hukuki yetkisi dahilinde talep
Yetkili Ozel GUVENLIKHIZMETLERI LIMITED ettigi amacla sinirl olarak




yetkili 6zel hukuk iglemleri
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